点燃科技创新之火 传承工程文化理念
上海应用技术学院机械工程学院科技创新党支部
一、活动主题
为了全面落实党的群众路线政策，贯彻党的服务理念，在基层党建工作中积极推广创新理念和志愿服务精神，2011年支部建立起，科技创新党支部将支部组织生活与大学生科技创新和志愿服务活动结合起来，以“工程师文化传承”为组织生活主题，服务广大校内同学，定期为新生同学展示科技创新成果，为有科创热情的同学积极答疑解惑，主动对接企业，结合社会实践、竞赛、创新等活动，引领和激发同学们成为优秀工程师的潜能和自信。创新支部的基础党建工作既为学校积极推进工程师文化的内涵建设贡献了力量，也更好地提升了创新支部的凝聚力和战斗力，也成为党支部的组织生活模式的新探索。
二、主要做法
科技创新党支部以科技创新为平台，充分发挥支部党员在第二课堂中的先进性和模范性，从小事入手，从具体做起，围绕“工程师文化建设”，积极拓展党支部的服务功能。主要从以下两个方面开展工作：

1、服务广大校内学生，营造科创良好氛围

在工作中，秉承“传承创新精神，助力科技梦想”的服务理念，多方面提升人文素养和党性修养。
在校内服务工作的开展过程中，科创支部的党员们、积极分子们定期每月深入基层班级，为机械低年级团支部进行了学习辅导和技能竞赛答疑等志愿服务。谈理老师和龚德利老师以身作则，废寝忘食地服务于学生，他们常住奉贤、连续加班，周末、假期形同虚设，几乎每天都能看到他们忙碌的身影，带学生们动手操作、设备调试、小组讨论、企业走访……有这样的好老师、优秀党员为大家做表率，支部成员们没有理由松懈、落后，大家看在眼中，铭记心里，更表现在行动中。

在2014年9月的第四届大学生“创新•创业•创意”成果展示会上，创新支部的党员和积极分子作为志愿者向同学们展示了科创竞赛的魅力，吸引了更多的同学投入到大学生的科技创新领域中。

2014年11月底，面向机械学子，组织“工程师文化培育活动”为主题的读书会，以研读著名科学家、工程师、文化、科学精神等书籍，并开展广泛讨论为活动形式，让广大参与者互相深化阅读、借鉴学习、取长补短，从而提升学生的人文素养。

2013年至2014年间，多次组织有志于加入创新团队的同学参观全国爱国主义教育示范基地，如钱学森、陈云等纪念馆，学习老党员的无私奉献精神，超凡脱俗的精神境界，和他们忠贞不渝的爱国情怀，创新支部通过组织多种形式的参观学习，以提高党员和积极分子们的党性修养，增加责任意识，树立创新理念。
2、创新组织生活形式，开拓工程实践平台
创新支部在不断完善组织建设、提升党员素质的同时，也积极搭建实践和创新平台，为广大师生更好地服务。

龚德利老师积极联系上海东富龙科技股份有限公司作为合作对象，为广大师生开辟了实践基地和合作平台。

2014年初，周新玲老师在立足机械专业的基础上，积极联系企业，寻求校企合作共建。目前已经促成上海新松机器人自动化有限公司与机械学院的合作，成为机械学子的实践基地之一。

2014年11月，支部党员们积极服务于第16届中国工业博览会，参与到工博会上海应用技术学院展区的布展工作中。党员们在服务的同时，更多收获了会上的创新思想和实践技能，拓展了创造思路；同时也为创新支部建立深入学习，积极挖掘创新活力，找到了很好的实践平台。
三、主要成效
机械工程学院科技创新党支部将“工程师文化传承”作为今年支部组织生活的一个主题，围绕这个主题开展了一系列的组织生活，紧紧呼应了学校的育人大局。从为同学们答疑解惑、创新氛围营造等些微小事来看，组织生活的开展可以落在小处，落在实处，一样体现着党员们的无私奉献精神；从创新支部的创新竞赛成果，源源不断的创新人才和越来越多的创新平台来看，这个“工程师文化传承”的主题有其深远的意义。我们也将一如既往地把党员的服务理念坚持下去，去创新更多的组织生活新形式，去开辟更多的组织生活实践基地，去承担更多的社会责任。 
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参观钱学森图书馆
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第九届全国大学生“飞思卡尔”杯华东赛区智能车比赛现场
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第三届上海市大学生机械工程创新大赛现场
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与上海新松机器人自动化有限公司达成合作共建意向
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2014年10月参观德企莱茵集团

